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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Gustavo Adolfo Lozano Pedraza
Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR.9086555 de 2026
Supervisor de contrato: JULIAN ANDRES PEDROZA VIVAS.

A continuacién, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes
febrero de 2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS.

No

Evidencias Relacionadas

Descripcion de Evidencias

1

[ LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
L] RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE SERVICIOS DE SALUD
;A; RED DE CONCCIMIENTQ: RED DE CONOCIMIENTO EN ACTIVIDAD FISICA, RECREACION ¥
DEPORTE
1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion

dot P . EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.

12. Cédigo 864212

Programa:

1.3 Versién 1

Programa:
Facha inicio p 03/01/2023

1.4. Vigencia del 2o

| Programac Fecha fin programa: El programa ain se encuentra vigente

18 Etapa Lectiva: 1344 horas

z""' RSt Etapa Productiva. 864 horas

( 4 Total: 2208 horas

15 Tien e TITULADO

programa

1.7 Titulo o &

que TECNICO

| obtendra
El avance y i desarrolio del Deporie, COMO Campo estratégico. rae para 1a actual Géoada NUEVes retos vy
exigencias en una realidad cambiante para la socedad 3 nivel mundial, nacional y local, que en su

g politico, social y culural, viene Mﬂ en su aporie,

hitos importantes en su histona redente para contribuir al desarrolio de los colombiancs y su aponie a la)
calidad de vida, gemnm y artoulandose 2 poiticas internacionales a faver de I3 construceidn de una mejor
sockedad, mas sustentable y oQuitativa, Que aporte a Bwor de fa paz, o respelo de la vida y & buen viwir.
Es por elio que se crea ef Ministerio del Deporte de Colombla, con ef abjetivo de formular, adoptar, dirghr)
coordinar, inapeccionar, viglar, controlar y ejecutar 1a politica pebiica. planes, Programas y proyectos en
materia def deporte, Ia recreacion, e aprovechamiento del tiempa Ibre y 1 acividad fisica para promover e
bienestar y & calidad de vida. De igual maner, contrbuir a la salud pdtlica, educacion y culora. genarando
cohesion ¢ Inmgvac'm social, conciencia nacional, asi como el fortalecimiento de las relaciones’
internacionales, a través de 1a participacicn de los actores pabices y privacas
De acuerdo con lo anterior, en 4 Agenda 2030, liderada por 12 comunisad intemacional, en cabeza de ks
Naciones Unidas, se consthuye una oportunidad (nica par insprar i acckén gicbal para el desarolo y 1a paz
a nivel mundial mediada a trawés del deporte, 13 fecreacion y 1a acthvidad fiska, pronzadas en 6 de ks 17

1.8 Justificacion Otjotivos de Desarrolic Sostenbie (ODS), los cuales buscan minimizar en época de conflicio 0 nestatiidad )
aflorar valores del respeto y tolerancia en conriducidn a las competencias sociales entre 10s puebics’
indepencientements Ge sus diferencias culturales o politcas. alos un
sentido de nomialidad
Por consiguiente, se requiere foemalzar |a labor de ks personas que assten las actividades o programas
orlentados al deporie, & través de procesos formatives accedes con las necesidades del contexio y ks
reglamentacicres existentes. £ por ¢flo que of SENA ofrece of programa Técnico en Ejecucion de Programas
Deportivos, con 1odos los elementos de formacidn 1écnica, secial, tecncidgica y cutural, wlizando)
metodoiogias de aprendizaje INnovadoras, acceso @ tecnaloglas de dtima generacian, polenciando 13
formacitn de ciudadancs Ikrepensadores, con capacidad criica, soldarios y emprendedores, gue 1o acredian
y lo hacen pertinenie y coherente 00N Su misidn, Innovando permanentementie & A0uerdo 0on las lendencias |
cambios 1eCNOIgIos. necesidades del secior empresarial y de s Impactando en
1a procucividad. la compestvicad, 1a equidad y el Sesarolo del pais.

En Zajuna se encuentra:

-Programa de formacién

-Proyecto Formativo

-Planeacién pedagdgica GFPI- F- 134.

-Guia de aprendizaje GFPI — F — 135
de la fase

-Material de Apoyo

-Evidencias

-Tabla 1

Se evidencia con captura de pantalla
Diagramador generado por SOFIA
PLUS.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DA _2__ DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2026
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Se evidencia con Captura de pantalla
del formato de asistencia de proceso
de socializacién de informe final.

Registro fotograficos sesion
formacion, juicios evaluativos cuando
corresponda. Plan concertado con el
aprendiz

Se realiza proceso de evaluacion de aprendices en las

plataformas.

No se soporta evidencia por que el
proceso formativo inicié el 2 de
febrero
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= 1. INFORMACION GENERAL

o= |

Programa de Formacién: | No. de Ficha:

Datos del Aprendiz

Ente Conformador

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA
'CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES A DESARROLLAR | RECOLECCION DE
Relacione tas actividades que ef aprendiz v a realizar. oe
(Estas deben corresponder al Perfil del egresado oA o | |

Se evidencia con Captura de Pantalla
del formato GFPI-F-023 en la carpeta
Evaluacién y Seguimiento de etapa
Productiva dispuesta en el LMS.

No se me ha asignado aprendices
para el seguimiento a etapa
productiva.

Evidencia de proceso de induccidn, se
evidencia con captura de la jornada
de desarrollo curricular.

Se entregan los informes requeridos en los tiempos
estipulados.

En el Drive asignado por coordinacidn
académica reposan los reportes de
informes.

Se evidencia captura de pantalla del
registro de tiempos descargado de
Sofia plus.

En el presente informe se evidencia
con Captura pantalla de inasistencia
por fichas descargado de SOFIA PLUS.

Se evidencia con registro fotografico
captura de reunidon con equipo

ejecutor.
Se evidencia con captura comité de
evaluacion y seguimiento

programacion.
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Pantallazo del mes de febrero

set 3)
I

Pantallazo del informe GTH-F-062-
V10, correspondiente al mes de
febrero.




